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	 ทิิศทางการวิิจััยทางการศึึกษาของชาติิ พ.ศ. 2568 - 2570 จััดทำำ�ขึ้้�นโดยมุ่่�งหวััง
ให้้ประเทศมีีทิิศทางและเป้้าหมายของการวิิจััยทางการศึึกษาร่่วมกัน อัันจะส่่งผลให้้
เกิิดการวิิจััยที่่�มีีพลัังร่่วม (Synergy) ซึ่่�งจากผลการศึึกษาและวิิเคราะห์์ข้้อมููล โดยใช้้ 
ฐานของการศึกึษา วิจัิัยและวิเิคราะห์อ์ย่่างเป็น็ระบบ เพื่่�อกำำ�หนดประเด็น็ทางการศึกึษาท่ี่�มีี 
ความต้้องการใช้้ประโยชน์์ มีีความเร่่งด่่วนที่่�ต้้องใช้้งาน มีีผลกระทบต่่อการพััฒนา 
การศึึกษาในสภาพการณ์์ที่่�มีีความไม่่แน่่นอนของสภาพเศรษฐกิิจและสัังคม และเป็็น
ประเด็็นที่่�สอดคล้้องกัับสััญญาณการเปลี่่�ยนแปลงและแนวโน้้ม รวมทั้้�งทิิศทางของโลก  
จึึงได้้กำำ�หนดทิิศทางการวิิจััยทางการศึึกษาของชาติิไว้้ 8 ประเด็็น ประกอบด้้วย 
	 1) การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต 
	 2) การศึึกษาที่่�มีีคุุณภาพ 
	 3) ความเสมอภาค-ลดความเหลื่่�อมล้ำำ�� 
	 4) การพััฒนาทัักษะท่ี่�จำำ�เป็็นและการ Re-skills/Up-skills ที่่�สอดคล้้องกัับ 
ความต้้องการของตลาดงาน 
	 5) เทคโนโลยีีเพื่่�อการศึึกษา/การเรีียนรู้้� 
	 6) การศึึกษาเพื่่�อสัังคมสีีเขีียว 
	 7) ประสิิทธิิภาพทางการศึึกษา 
	 8) ความเป็็นพลเมืืองและพลโลก 
	 อย่่างไรก็็ดีี ประเด็็นการวิิจััยนี้้�ไม่่สามารถครอบคลุุมการวิิจััยทั้้�งหมดทุกประเด็็น  
แต่่เป็น็ประเด็น็ทิิศทางการวิจิัยัทางการศึกึษาที่่�สอดคล้อ้งและจำำ�เป็็นสำำ�หรับัช่่วงเวลา 3 ปีี 
(พ.ศ. 2568 - 2570) และเป็น็การกำำ�หนดทิิศทางการวิจิัยัทางการศึกึษาเฉพาะประเด็น็หลักั  
ส่่วนประเด็็นโดยละเอีียดขึ้้�นอยู่่�กัับความสนใจในการวิิจััย เพ่ื่�อให้้เกิิดนวััตกรรมและ 
ความยืืดหยุ่่�นในการวิิจััย และสอดคล้้องกัับสภาวการณ์์โลกที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลง 
อย่่างรวดเร็็ว

	 คณะรัฐัมนตรีีในการประชุมุปรึกึษาหารืือ เม่ื่�อวันัที่่� 13 พฤษภาคม 2568  
ได้ม้ีีมติเิห็็นชอบทิิศทางการวิจิัยัทางการศึึกษาของชาติ ิพ.ศ. 2568 – 2570  
ฉบัับนี้้�เรีียบร้้อยแล้้ว และมอบหมายหน่่วยงานที่�เกี่่�ยวข้้อง ทั้้�งหน่่วยงาน
ให้้ทุุนและหน่่วยงานทำำ�วิิจััยนำำ�ทิิศทางการวิิจััยทางการศึึกษาของชาติิ  
พ.ศ. 2568 – 2570 ไปใช้้เป็็นกรอบในการพิิจารณาให้้ทุุนและจััดทำำ� 
งานวิิจััยทางการศึึกษาตามภารกิิจของแต่่ละหน่่วยงานต่่อไป สำำ�นักงาน
เลขาธิิการสภาการศึึกษาหวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่า เอกสารฉบัับนี้้�จะเป็็นแนวทาง
ในการดำำ�เนินิงานและขับัเคลื่่�อนการนำำ�ทิิศทางการวิจิัยัทางการศึึกษาของชาติิ  
พ.ศ. 2568 - 2570 ให้้เปรีียบเสมืือนเป็็นเข็็มทิิศที่่�ชี้้�ให้้เห็็นถึึงเส้้นทาง 
การดำำ�เนิินงานไปสู่่�เป้้าหมายในการใช้้ประโยชน์์จากงานวิิจััยเพื่่�อพััฒนา 
การศึึกษาของชาติิ รวมทั้้�งสร้้างเครืือข่่ายความร่่วมมืือระหว่่างหน่่วยงาน 
ที่่�เกี่่�ยวข้้องอย่่างยั่่�งยืืนต่่อไป

สำำ�นัักงานเลขาธิิการสภาการศึึกษา

คำำ�นำำ�
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สถานการณ์์ ความท้้าทาย ทิิศทางและแนวโน้้ม
การพััฒนาการศึึกษา และการวิิจััยทางการศึึกษา
ของประเทศไทยและต่่างประเทศ

ความต้้องการ ประเด็็นปัญหา และเป้้าหมาย
ทางการศึึกษาที่�จะนำำ�ไปสู่่�การพััฒนาเป็็นงานวิจััย
ทางการศึึกษา

01

02

สารบััญ

ผลการสัังเคราะห์์ทิิศทางการวิิจััย
และงานวิจััยทางการศึึกษา

ทิิศทางการวิิจััยทางการศึึกษาของชาติ  
พ.ศ. 2568-2570

กลไกเพ่ื่�อสร้้างผลลััพธ์์การดำำ�เนิินงาน  
และข้้อเสนอแนะสู่่�การปฏิิบััติิ
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การวิิจััยทางการศึึกษาเป็็นการศึึกษาและสำำ�รวจ
สถานการณ์์ต่่างๆ ในแวดวงการศึึกษาและท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง
เพ่ื่�อนำำ�ผลการวิิจััยไปหาแนวทางพััฒนาและสนัับสนุุน
ให้้การศึึกษาดีีขึ้้�น ท่ี่�ผ่่านมามีีหน่่วยงานด้านการจััดการ
ศึึกษาทำำ�วิิจััยทางการศึึกษามากมาย แต่่สิ่่� งท่ี่� ทำำ�ให้้ 
ผลงานวิจััยเหล่่านั้้� น ยัังไม่่ส่่งผลต่่อการพััฒนาการ
ศึึกษาของประเทศได้้อย่่างท่ี่�คาดหวััง เน่ื่�องจากแต่่ละ
หน่่วยงานยังมองไม่่เห็็นภาพและมีี เป้้าหมายร่่วมกััน  
ดัังนั้้� นการมีี  ‘ทิิศทางการวิิจััยทางการศึึกษาของ
ชาติิ’ จะช่่วยให้้ทุุกหน่่วยงานเดิินไปในทิศทางเดีียวกััน  
มองเห็็นภาพรวมชััดเจน และนำำ�ไปใช้้วางแผนหรืือ
พััฒนาการศึึกษาได้้จริงต่่อไป

การจััดทำำ�ทิิศทางการวิิจััยทางการศึึกษาของชาติิ 
พ.ศ. 2568-2570 มีีเป้้าหมายเพื่่�อกำำ�หนดจุุดเน้้น
การวิิจััยให้้มีีทิิศทางเดีียวกััน โดยมีีจุุดประสงค์์ 3 ข้้อ

ซึ่่�งสรุุปผลการวิิจัยัและจัดัทำำ�เป็็นทิิศทางการวิิจััย
ทางการศึึกษาของชาติิ พ.ศ. 2568-2570 ได้้ดัังนี้้�

1
เพ่ื่�อศึึกษาสถานการณ์์ ความท้้าทาย

ทิิศทาง และแนวโน้้มการพััฒนาและการวิิจััย
ทางการศึึกษาของประเทศไทยและต่่างประเทศ

2
เพ่ื่�อศึึกษา วิิเคราะห์์ความต้้องการ

ประเด็็นปัญหาและเป้้าหมาย
ทางการศึึกษาที่�จะนำำ�ไปสู่่�

การพััฒนาเป็็นงานวิจััยทางการศึึกษา

3
เพ่ื่�อสัังเคราะห์์งานวิจััย

ทางการศึึกษาของประเทศไทย
ครอบคลุมกลุ่่�มเป้้าหมายต่่างๆ
เช่่น นัักวิิจััย ผู้้�กำำ�หนดนโยบาย
ครูู และบุุคลากรทางการศึึกษา
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สถานการณ์์ ความท้้าทาย ทิิศทางและแนวโน้้ม 
การพััฒนาการศึึกษาและการวิิจััยทางการศึึกษา
ของประเทศไทยและต่่างประเทศ1

	 แผนการศึึกษาแห่่งชาติิ พ.ศ. 2560-2579 กำำ�หนดเป้้าหมายไว้้ 5 ด้้าน ได้้แก่่ 
ด้้านการเข้้าถึึงโอกาสทางการศึึกษา (Access) ความเท่่าเทีียมทางการศึึกษา (Equity) 
คุุณภาพการศึึกษา (Quality) ประสิิทธิิภาพ (Efficiency) และการตอบโจทย์์บริิบทที่่�
เปลี่่�ยนแปลง (Relevancy) 
	จ ากการประเมิินผลการจััดการศึึกษา ตามแผนการศึึกษาแห่่งชาติิดัังกล่่าว 
ช่่วง 5 ปีีแรก (2560-2564) พบว่่า ด้้านการเข้้าถึึง ซึ่่�งมีีทั้้�งหมด 9 ตััวชี้้�วััด ทำำ�ได้้ตาม
เป้้าหมาย 2 ตััวชี้้�วััด คืือ อััตราการเข้้าเรีียนระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลายเพิ่่�มขึ้้�น โรงเรีียน
ทุุกแห่่งมีีอิินเทอร์์เน็็ตความเร็็วสููงใช้้ได้้จริิง ด้้านความเท่่าเทีียม มีี 3 ตััวชี้้�วััด ยัังไม่่มีี 
ตัวัชี้้�วัดัใดถึงึเป้้าหมาย ด้้านคุณุภาพการศึึกษา มีี 15 ตัวัชี้้�วัดั ทำำ�ได้้ตามเป้้าหมาย 4 ตััวชี้้�วััด 
ได้แ้ก่่ เด็ก็เล็ก็อายุ ุ0-5 ปีี มีีพัฒนาการสมวัยัเพิ่่�มขึ้้�น นัักเรีียนมีีส่่วนร่่วมในกิจกรรมเกี่่�ยวกับั 
สิ่่�งแวดล้้อม นัักเรีียนเข้้าร่่วมกิจกรรมตามหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง โรงเรีียนจััด 
การเรีียนรู้้�เพื่่�อสร้า้งความเป็็นพลเมืืองมากขึ้้�น ด้า้นประสิทิธิิภาพ มีี 16 ตััวชี้้�วัดั บรรลุเุป้า้หมาย  
9 ตััวชี้้�วััด เช่่น การปรัับโครงสร้้างการบริิหารของกระทรวงศึึกษาธิิการ ระบบบริิหารงาน 
บุคุลากรมีีประสิทิธิิภาพและได้ม้าตรฐาน มีีฐานข้อ้มูลูด้า้นการศึกึษาใช้ใ้นการวางแผนและ 
ติิดตามงานได้้ ด้้านการตอบสนองต่่อการเปลี่่�ยนแปลง มีี 12 ตััวชี้้�วััด แต่่ประเมิินผลได้้ 
แค่่ 9 ตััวชี้้�วััด และมีี 3 ตััวชี้้�วััดที่่�ถึึงเป้้าหมาย ได้้แก่่ ความพึึงพอใจของนายจ้้างต่่อบััณฑิิต
ดีีขึ้้�น (IMD ranking) โรงเรีียนสอนแบบ STEM เพิ่่�มขึ้้�น มีีข้้อมููลความต้้องการแรงงาน 
ครบถ้้วนครอบคลุุมตามกลุ่่�มอุุตสาหกรรม

สถานการณ์์และความท้้าทาย
ของการจััดการศึึกษา  

จากทั้้�งหมด 52 ตััวชี้้�วััด
มีีเพีียง 18 ตััวชี้้�วััดที่่�ดำำ�เนิินการได้้ตามเป้้าหมาย

ACCESS
ด้้านการเข้้าถึงึโอกาสทางการศึึกษา

QUALITY
ด้้านคุณุภาพการศึกึษา

EQUITY 
ด้้านความเท่่าเทีียม

EFFICIENCY
ด้้านประสิทิธิิภาพ 

RELEVANCY
การตอบโจทย์บริบิทที่่�เปลี่่�ยนแปลง

ตัวัชี้้�วัดั

ตัวัชี้้�วัดั
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สรุปุคืือจากทั้้�งหมด 52 ตัวัชี้้�วัดั มีีเพีียง 18 ตัวัชี้้�วัดัที่่�ดำำ�เนินิการได้ต้ามเป้า้หมาย บางเป้้าหมาย 
ยัังไม่่มีีตััวชี้้�วััดใดบรรลุุเป้้าหมายเลย หรืือบางตััวชี้้�วััดไม่่มีีข้้อมููลเพีียงพอจะประเมิินผลได้้ 
ซึ่่�งสะท้้อนให้้เห็็นว่่ายัังมีีอีีกหลายตััวชี้้�วััดในแผนการศึึกษาฯ ชี้้�วััดที่�ยัังไปไม่่ถึงเป้้าหมาย
ตามที่่�วางไว้้
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ผลการประเมิินการพััฒนาทักษะพื้้�นฐานชีีวิต 
เพ่ื่�ออนาคตที่�ยั่่�งยืืนของประเทศไทย 
Fostering Foundational Skills for a Sustainable Future of Thailand

ต้้นทุนทางเศรษฐกิิจมากถึงึ 
3.3 ล้้านล้้านบาท
หรืือร้้อยละ 20.1ของ GDP

	น อกจากนี้้� ผลการประเมิินการพััฒนาทัักษะพื้้�นฐานชีีวิิต เพื่่�ออนาคตที่่�ยั่่�งยืืนของ 
ประเทศไทย (Fostering Foundational Skills for a Sustainable Future of  
Thailand) ท่ี่�กองทุนุเพื่่�อความเสมอภาคทางการศึกึษา (กสศ.) กัับธนาคารโลก ร่่วมกันวิจิัยั 
เพื่่�อประเมิินทักษะสำำ�หรัับผู้้�ใหญ่่อายุุ 15-64 ปีี โดยวััดทัักษะพื้้�นฐาน ได้้แก่่ ทัักษะ 
การอ่่านออกเขีียนได้ ้ทัักษะด้า้นดิจิิทัิัล และทักัษะทางอารมณ์แ์ละสังัคม พบว่่า ประเทศไทย 
กำำ�ลัังเจอกัับปััญหาใหญ่่ เพราะเยาวชนและผู้้�ใหญ่่จำำ�นวนมากมีีทัักษะพื้้�นฐานต่ำำ��กว่่า 
มาตรฐาน ทำำ�ให้้การพััฒนาด้้านแรงงานและสัังคมมีีช่่องว่่างมากขึ้้�น
	 วิกิฤตทักษะที่่�เกิิดขึ้้�นทำำ�ให้้ประเทศไทยมีีต้นทุนุทางเศรษฐกิิจมากถึงึ 3.3 ล้้านล้านบาท 
หรืือร้้อยละ 20.1 ของผลิิตภััณฑ์มวลรวมภายในประเทศ (GDP) จึึงจำำ�เป็็นต้้องเร่่งแก้้ 
ปััญหานี้้�

ทัักษะการอ่่านออกเขีียนได้้ ทัักษะด้้านดิิจิิทััล ทัักษะทางอารมณ์์และสัังคม

64.7% 74.1% 30.3%
คนไทย คนไทย คนไทย

มีีทัักษะการอ่่านต่ำำ��กว่่า
มาตรฐาน ซึ่่�งแปลว่่า 
ไม่่สามารถทำำ�งานที่่�ต้้องอ่่าน 
หรืือคำำ�นวณพื้้�นฐานได้้

มีีทัักษะดิิจิิทััลพื้้�นฐานต่ำำ��  
เช่่น ใช้้เมาส์์หรืือคีีย์์บอร์์ด 
บนแล็็ปท็็อปไม่่คล่่อง 
หาข้้อมููลหรืือซื้้�อของออนไลน์์  
ไม่่เป็็น

มีีปััญหาทัักษะด้้านอารมณ์์ 
และสัังคม ขาดความ 
กระตืือรืือร้้น ไม่่ค่่อยอยากรู้้� 
อยากเห็็น ไม่่มีีจิินตนาการ 
หรืือความคิิดริิเริ่่�มในสัังคม

โดยเฉพาะกัับคนที่่�
อยู่่�ในพื้้�นที่่�ชนบทโดย
เฉพาะภาคเหนืือและ
ภาคใต้้

ปัญัหาเรื่่�องทักัษะพบมากในกลุ่่�มอายุ ุ40 ปีี 
ขึ้้�นไป หรืือคนที่่�อายุุน้้อยกว่่า 40 ปีีแต่่ไม่่มีี 
วุุฒิิการศึึกษาระดัับอุุดมศึึกษา

40
อายุุ

ปีขีึ้้�นไป

ผู้้�ใหญ่่อายุุ

15-64 ปีี

โดยมีีข้อเสนอให้้ปรัับทั้้�งเรื่่�องการบริิหารจััดการให้้มีีประสิิทธิิภาพและการพััฒนา 
การเรีียนการสอน เพื่่�อให้้เด็็กมีีทัักษะที่่�จำำ�เป็็นต่่ออนาคต
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นอกจากทัักษะพื้้�นฐานชีีวิิตแล้้วยัังพบว่่า ‘สััญญาณการเปลี่่�ยนแปลง’ (Signals of 
Change) ที่่�บ่่งบอกว่่าในอนาคตการศึึกษาจะเปลี่่�ยนไปอย่่างมากมีีดัังนี้้�

ความต้้องการแรงงานเปล่ี่�ยนไป 
เทคโนโลยีีจะเข้า้มาแทนแรงงานบางส่่วน ความรู้้�และทักัษะ
ล้้าสมััยเร็็ว (Rapid Skill Depreciation) และตลาด
แรงงานต้้องการคนที่่�มีีทัักษะพื้้�นฐานสููงขึ้้�น

การเปล่ี่�ยนแปลงด้้านประชากร เศรษฐกิิจ และ
สัังคม 
ทั่่�วโลกกำำ�ลัังเจอภาวะเศรษฐกิิจถดถอย คนย้้ายถิ่่�นมากขึ้้�น  
ความยากจนในกลุ่่�มฐานล่่างรุุนแรงขึ้้�น ทััศนคติิของ 
คนรุ่่�นใหม่่ต่่างจากรุ่่�นก่่อน

เทคโนโลยีีและวิิทยาศาสตร์ก้้าวหน้้าเร็็ว 
มีีระบบจััดเก็็บและวิิเคราะห์์ข้้อมููลขนาดใหญ่่ที่่�ฉลาดและ
แม่่นยำำ�ขึ้้�น ปัญัญาประดิษิฐ์ ์(AI) ช่่วยประมวลผลได้้เร็ว็และ
ลึึกมากขึ้้�น รวมถึึงมีีเทคโนโลยีีเพื่่�อการศึึกษาใหม่่ๆ ทำำ�ให้้
การเรีียนรู้้�สะดวกและหลากหลายกว่่าเดิิม

การเรีียนรู้้�เปล่ี่�ยนไปตามยุุค 
คนรุ่่�นใหม่่สนใจแค่่เรีียนสิ่่�งที่่�ใช้้ได้้จริิงกัับงาน (Just-
in-Time Learning) ไม่่เน้้นวุุฒิิการศึึกษาเท่่าเม่ื่�อ
ก่่อน นายจ้้างให้้ความสำำ�คััญกัับความสามารถในการ
ทำำ�งานมากกว่่าใบปริิญญา หลัักสููตรเริ่่�มยืืดหยุ่่�นและ
เฉพาะตััวมากขึ้้�น มีีแพลตฟอร์์มให้้เลืือกหลากหลาย  
รวมถึึงแนวทางการเรีียนรู้้�ตามช่่วงวััยหรืือบริิบทของ
แต่่ละพื้้�นที่่� และทุุกคนเริ่่�มให้้ความสำำ�คััญกัับการเรีียนรู้้� 
ตลอดชีีวิิตมากขึ้้�น

	 อย่่างไรก็็ตาม คุุณภาพของการศึึกษายัังขึ้้�นอยู่่�กัับอีีกหลายปััจจััย ทั้้�งปััจจััยส่่งเสริิม 
และข้อ้จำำ�กัดัต่่างๆ ที่่�เกิิดขึ้้�นในแต่่ละช่่วงเวลา ที่่�ผ่่านมา การศึกึษาของไทยพัฒันาไปเรื่่�อยๆ  
จากแรงผลัักดัันของนโยบายรััฐ ความก้้าวหน้้าทางเทคโนโลยีี แต่่ก็็มีีหลายอย่่างที่่�เป็็น 
อุุปสรรค เช่่น การท่ี่�เศรษฐกิิจไทยหดตััวหนัักสุุดตั้้�งแต่่วิิกฤตปีี พ.ศ. 2541 โดยเฉพาะ 
ในปีี พ.ศ. 2564 ท่ี่�โควิิด-19 ระบาดหนััก ความเปล่ี่�ยนแปลงทางสัังคมที่�ทำำ�ให้้เกิิด 
การว่่างงานเพิ่่�มขึ้้�น ทัักษะดิิจิิทััลมีีบทบาทมากขึ้้�น ผู้้�คนมีีรายได้้ลดลง ความเปลี่่�ยนแปลง 
ทางเทคโนโลยีีเข้้ามามีีบทบาทสำำ�คััญมากขึ้้�นในภาคการเงิินและการทำำ�งาน ทำำ�ให้้ไทย 
เริ่่�มเข้้าสู่่�สัังคมไร้้เงิินสด การทำำ�ธุุรกรรม e-Payment มีีมููลค่่าเพิ่่�มมากขึ้้�น ดิิจิิทััลเข้้ามา 
มีีบทบาทสำำ�คัญัในการขับัเคลื่่�อนอุตุสาหกรรมและธุรุกิิจ รวมถึงึการเมืืองท่ี่�มีีความไม่่แน่่นอน 
ฯลฯ ซึ่่�งทุกุการเปลี่่�ยนแปลงดังักล่่าว ล้ว้นส่่งผลต่่อการศึึกษาทั้้�งทางตรงและทางอ้อ้มอย่่าง
หลีีกเลี่่�ยงไม่่ได้้
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	รั ัฐบาลทุุกยุุคต่่างให้้ความสำำ�คััญกัับการพััฒนาคนอย่่างจริิงจัังผ่่านนโยบายการ
ศึึกษาที่่�หวัังให้้คนไทยทุุกช่่วงวััยมีีศัักยภาพทัันโลก โดยมีีนโยบายที่่�เกี่่�ยวข้้อง อาทิิ  
การดูแูลเด็ก็เล็ก็ให้เ้ข้า้ถึงึการศึกึษาที่่�มีีคุณุภาพ พัฒันาทักัษะพื้้�นฐาน เช่่น การคิดิวิเิคราะห์์ 
วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี รวมถึึงเปิิดพื้้�นที่่�ให้้เด็็กได้้ใช้้ความสามารถด้้านศิิลปะ กีีฬา  
และวัฒันธรรม พร้อ้มทั้้�งปรับัระบบการศึกึษาให้ย้ืืดหยุ่่�นมากขึ้้�น รองรับัทั้้�งการศึกึษาในระบบ  
นอกระบบ และการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิติ สนับัสนุนุการเรีียนสองภาษาและการใช้้ AI เพื่่�อช่่วยให้้ 
คนเรีียนรู้้�และนำำ�ไปต่่อยอดเป็็นอาชีีพได้้จริง พร้้อมกันนี้้�ยัังวางระบบช่่วยเด็็กที่่�หลุุดออก
จากระบบการศึึกษา และปฏิิรููปการเรีียนสายอาชีีพและมหาวิิทยาลััยให้้ตอบโจทย์์ตลาด 
แรงงานมากขึ้้�น
	 แผนพััฒนาเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ ฉบัับที่่� 13 เน้้นย้ำำ��ในเรื่่�องเดีียวกััน โดยชี้้�ว่่า 
ความเหลื่่�อมล้ำำ��ในพื้้�นที่�ต่่างๆ และคุุณภาพทุุนมนุษย์์ยัังเป็็นปััญหาใหญ่่ ข้้อมููลจาก 
โปรแกรมประเมินิสมรรถนะนักัเรีียนมาตรฐานสากล (Programme for International 
Student Assessment หรืือ PISA) สะท้้อนว่่าผลการเรีียนของเด็็กไทยยัังต่ำำ��กว่่า 
มาตรฐาน มีีเด็็กจำำ�นวนมากที่่�สอบไม่่ผ่่านเกณฑ์และมีีเพีียงส่่วนน้้อยที่่�ทำำ�คะแนนได้้ดีี  
ขณะเดีียวกัันเยาวชนกลุ่่�มที่่�ไม่่ได้้เรีียนและไม่่ได้้ทำำ�งานก็็เพิ่่�มขึ้้�นอย่่างต่่อเนื่่�อง ซึ่่�งแปลว่่า 
เรายัังพลาดโอกาสในการพััฒนาคนวัยทำำ�งานอย่่างเต็็มที่� แผนฯ ฉบัับนี้้�จึึงตั้้�งเป้้าพลิิก 
ประเทศให้้เดิินหน้้าอย่่างยั่่�งยืืน ทั้้�งในแง่่สัังคม เศรษฐกิิจ และสิ่่�งแวดล้้อม ด้้วยการสร้้าง 
โครงสร้้าง ระบบ และนโยบายที่่�เอื้้�อต่่อการพััฒนาคนอย่่างเต็็มศัักยภาพ
	 ระดัับโลกมีีการเดิินหน้้าไปในทิิศทางเดีียวกััน โดยเน้้นให้้การศึึกษาเปิิดกว้้าง  
เข้้าถึึงได้้ และตอบโจทย์โลกอนาคต ทั้้�งเร่ื่�องความเท่่าเทีียม การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต และ 
การรัับมืือกัับการเปล่ี่�ยนแปลง ยููเนสโกเสนอเป้้าหมายการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืนื (SDGs)  
และวิิสััยทััศน์์การศึึกษา 2050 (Education 2050) ที่่�อยากเห็็นการศึึกษากลายเป็็น 
ส่่วนหนึ่่�งของวัฒันธรรมการเรีียนรู้้�ที่�ไม่่หยุดุนิ่่�ง ให้้ทุกุคนเรีียนได้้ไม่่จำำ�กัดัวัยั ไม่่ว่่ามาจากไหน  
พร้้อมเน้้นให้้ผู้้�เรีียนมีีบทบาทในการออกแบบการเรีียนรู้้�ของตััวเอง และได้้เรีียนรู้้�ต่่อเนื่่�อง 
ไปตลอดชีีวิิต
	 รายงาน Education Policy Outlook 2023 โดยองค์์การเพื่่�อความร่่วมมืือ 
ทางเศรษฐกิิจและการพััฒนา (Organization for Economic Co-operation and  
Development : OECD) ก็็ยืืนยัันว่่าโลกกำำ�ลัังเผชิิญแรงสั่่�นสะเทืือนรอบด้้าน ทั้้�งด้้าน 
ดิจิิทิัลั ความเหลื่่�อมล้ำำ�� ภัยัพิบิัตัิ ิและการเปล่ี่�ยนแปลงสภาพแวดล้อม การศึกึษาจึงึต้อ้งช่่วย 
ให้้คนมีีทัักษะเพื่่�อสร้้างอนาคตที่่�ยั่่�งยืืน โดยเฉพาะเรื่่�องสัังคมสีีเขีียวที่่�ต้้องอาศััยการลงมืือ 
ปฏิิบััติิและการมีีส่่วนร่่วมของผู้้�เรีียน การประชุุม Global Forum on the Future of  
Education and Skills 2030 ที่่�จัดัขึ้้�นที่่�ประเทศโรมาเนีียเม่ื่�อปี ีพ.ศ. 2566 ก็เ็น้น้ย้ำำ�� 
ความสำำ�คััญของการวาง ‘เข็็มทิิศการเรีียนรู้้�’ ให้้กัับผู้้�เรีียน เพื่่�อให้้พวกเขารัับมืือกัับโลก 

ทิิศทางและแนวโน้้มการพััฒนาการศึึกษา 
และการวิิจััยทางการศึึกษาของไทยและต่่างประเทศ

ที่่�เปลี่่�ยนแปลงได้้อย่่างมีีเป้้าหมายและรัับผิิดชอบ พร้้อมเน้้นการใช้้ AI เชิิงสร้้างสรรค์์ 
เป็็นเครื่่�องมืือสำำ�คััญในการเรีียนรู้้�ยุุคใหม่่ 
	 สรุุปแล้้ว การศึึกษากำำ�ลัังเปลี่่�ยนจากเรื่่�องในห้้องเรีียน ไปสู่่�การเป็็นเครื่่�องมืือพััฒนา 
คนและสัังคมในโลกจริงอย่่างแท้้จริงิ เป้้าหมายคืือทำำ�ให้ทุุ้กคนเข้า้ถึงึการเรีียนรู้้�ที่�มีีคุณุภาพ  
และสามารถใช้้สิ่่�งที่่�เรีียนไปสร้้างชีีวิิตที่่�ดีีได้้จริิง ไม่่ว่่าจะอยู่่�ที่่�ไหนหรืือเป็็นใครก็็ตาม
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ความต้้องการ ประเด็็นปัญหา และเป้้าหมาย 
ทางการศึึกษาที่�จะนำำ�ไปสู่่�การพััฒนาเป็็นงานวิจััย 
ทางการศึึกษา

เมื่่�อพิิจารณาจาก ‘สััญญาณการเปล่ี่�ยนแปลง’ ร่่วมกับข้้อมููลจากองค์์กรระดัับโลกอย่่าง  
OECD, UN, UNESCO, WEF, ธนาคารโลก สหภาพยุุโรป และ IEA จะเห็็นว่่าแนวโน้้ม 
ของการศึึกษาทั่่�วโลกกำำ�ลัังเคล่ื่�อนไปในทิิศทางเดีียวกััน โดยเน้้นเร่ื่�องสำำ�คััญ 8 ประเด็็น  
ได้้แก่่

2 ความต้้องการ ประเด็็นปัญหา และเป้้าหมาย
ทางการศึึกษาที่�จะนำำ�ไปสู่่�การพััฒนาเป็็นงานวิจััย 
ทางการศึึกษา

การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิต

การพััฒนาทักษะ
ท่ี่�จำำ�เป็็น และ

การ Re-skills / Up-skills 
ท่ี่�สอดคล้องกัับความ

ต้้องการของตลาดงาน

ประสิิทธิภาพ
ทางการศึึกษา

การศึึกษาที่�มีีคุณภาพ

เทคโนโลยีีเพ่ื่�อ
การศึึกษา / การเรีียนรู้้�

ความเป็็น 
พลเมืืองและพลโลก

ความเสมอภาค
และลดความเหล่ื่�อมล้ำำ��

การศึึกษาเพ่ื่�อสัังคม
สีี เขีียว

1

4

7

2

5

8

3

6

แสดงความสัมัพันัธ์ระหว่่างประเด็น็แนวโน้้มการพัฒันาการศึกึษา
กับัสัญัญาณการเปลี่่�ยนแปลงที่่�ส่่งผลต่อการพัฒันาและการวิิจัยัทางการศึกึษา

สำำ�นัักงานเลขาธิิการสภาการศึึกษาจึึงได้้กำำ�หนดเป้้าหมายทิิศทางการวิิจััยทางการศึึกษา 
ระยะสั้้�นในช่่วงระยะเวลา 3 ปีี (พ.ศ. 2568-2570) โดยพิิจารณาจากประเด็็น 
การใช้้ประโยชน์์อย่่างเร่่งด่่วน มีีผลกระทบสููง และสามารถนำำ�ไปใช้้เชิิงนโยบายได้้จริิง  
มาใช้้เป็็นแนวทางสำำ�คััญในการจััดทำำ�ทิิศทางการวิิจััยทางการศึึกษาของชาติิ ซ่ึ่�งเป็็น 
การดำำ�เนินิงานที่่�สอดคล้อ้งกับัแผนพัฒันาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติ ิฉบับัที่่� 13 และ
ยุุทธศาสตร์์ชาติิ รวมถึึงการเปลี่่�ยนแปลงทางเทคโนโลยีีที่่�รวดเร็็ว

สััญญาณการเปล่ี่�ยนแปลง
ด้้านความต้้องการแรงงาน

สััญญาณการเปล่ี่�ยนแปลง
ด้้านประชากรเศรษฐกิิจและสัังคม

สััญญาณการเปล่ี่�ยนแปลง
ด้้านการเรีียนรู้้�

สััญญาณการเปล่ี่�ยนแปลง
ด้้านวิิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีี

การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิต

การพััฒนาทักษะท่ี่�จำำ�เป็็น 
และการ Re-skills / Up-skills 
ท่ี่�สอดคล้องกัับความต้้องการ

ของตลาดงานประสิิทธิภาพทางการศึึกษา

การศึึกษาที่�มีีคุณภาพ

เทคโนโลยีีเพ่ื่�อการศึึกษา / การเรีียนรู้้�

ความเป็็นพลเมืืองโลกและพลโลก

ความเสมอภาคและ
ลดความเหล่ื่�อมล้ำำ��

การศึึกษาเพ่ื่�อสัังคมสีี เขีียว
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แสดงความสัมัพันัธ์ระหว่่างความต้้องการใช้้ประโยชน์์
งานวิิจัยัแต่่ละประเด็น็ของผู้้�เก่ี่�ยวข้้องตามความเร่่งด่่วน

ทิิศทางการวิิจััยทางการศึึกษาครั้้�งนี้้� จึึงจััดลำำ�ดัับความสำำ�คััญของประเด็็นวิจััย 
ตามความเร่่งด่่วน 

เพื่่�อให้้ทัันต่่อเป้้าหมายในช่่วง 3 ปีีข้้างหน้้าในการใช้้งาน เริ่่�มจากเรื่่�องที่่�ต้้องรีีบนำำ�ไป 
ใช้ม้ากท่ี่�สุดุ ได้แ้ก่่ การพััฒนาทักัษะที่่�จำำ�เป็น็และการ Re-skills / Up-skills ท่ี่�สอดคล้้องกับั 
ความต้้องการของตลาดงาน เทคโนโลยีีเพ่ื่�อการศึึกษา / การเรีียนรู้้� ความเสมอภาค
และลดความเหลื่่�อมล้ำำ�� การศึึกษาที่่�มีีคุุณภาพ การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต ประสิิทธิิภาพทาง 
การศึึกษา ความเป็็นพลเมืืองและพลโลก และการศึึกษาเพื่่�อสัังคมสีีเขีียว ซึ่่�งทั้้�งหมด
นี้้�ล้้วนเป็็นประเด็็นที่�ตอบโจทย์การพััฒนาคนให้้ทัันกัับโลกท่ี่�เปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว 
และต้้องการทัักษะใหม่่อยู่่�เสมอ

การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิต

การพััฒนาทักษะท่ี่�จำำ�เป็็น  
และการ Re-skills / Up-skills 
ท่ี่�สอดคล้องกัับความต้้องการ

ของตลาดงาน

ประสิิทธิภาพทางการศึึกษา

การศึึกษาที่�มีีคุณภาพ เทคโนโลยีีเพ่ื่�อการศึึกษา /การเรีียนรู้้�

ความเป็็นพลเมืืองและพลโลก

ความเสมอภาคและ
ลดความเหล่ื่�อมล้ำำ��

การศึึกษาเพ่ื่�อสัังคมสีี เขีียว

ผลกระทบของงานวิจััยกัับพลวััต 

แม้้ทั้้�ง 8 ประเด็็นวิิจััยจะมีีผลกระทบสููงต่่อการศึึกษา แต่่ระดัับความไม่่แน่่นอนของ 
แต่่ละเรื่่�องต่่างกััน งานวิิจััยจึึงต้้องออกแบบให้้ทัันกัับการเปลี่่�ยนแปลง โดยเรีียงลำำ�ดัับจาก 
ประเด็็นที่�เปลี่่�ยนเร็็วและคาดเดายากที่่�สุุดไปหาน้้อย ได้้แก่่ การพััฒนาทัักษะใหม่่และ 
การ Re-skills / Up-skills ที่่�สอดคล้้องกัับความต้้องการของตลาดงาน เทคโนโลยีี 
เพื่่�อการศึึกษา การเรีียนรู้้� การศึึกษาเพื่่�อสัังคมสีีเขีียว ความเป็็นพลเมืืองและพลโลก  
ความเสมอภาคและลดความเหลื่่�อมล้ำำ�� การศึึกษาที่่�มีีคุุณภาพ ประสิิทธิิภาพทาง 
การศึึกษา และการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต 

แสดงความสัมัพันัธ์ระหว่่างผลกระทบจากการวิิจัยัในแต่่ละประเด็น็
กับัสภาพความไม่่แน่่นอน หรือืพลวัตั (มีีการเปลี่่�ยนแปลงเร็ว็)

การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิต

ประสิิทธิภาพทางการศึึกษา

การศึึกษาที่�มีีคุณภาพ เทคโนโลยีีเพ่ื่�อการศึึกษา / การเรีียนรู้้�

ความเป็็นพลเมืืองและพลโลก

ความเสมอภาคและ
ลดความเหล่ื่�อมล้ำำ��

การศึึกษาเพ่ื่�อสัังคมสีี เขีียว

ประเด็็นท่ี่�สำำ�คัญและเร่่งด่่วนมาก
ประเด็็นท่ี่�สำำ�คัญ
ประเด็็นท่ี่�ยัังมีีความต้้องการใช้้งานวิิจััยไม่่มาก

การพััฒนาทักษะท่ี่�จำำ�เป็็น  
และการ Re-skills / Up-skills 
ท่ี่�สอดคล้องกัับความต้้องการ

ของตลาดงาน
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จากการวิิเคราะห์์ประเด็็นวิิจััยด้้านการศึึกษากัับช่่วงเวลาที่่� 
เหมาะสมในการขับัเคลื่่�อนนโยบาย สามารถแบ่่งออกได้เ้ป็น็  
3 กลุ่่�ม

กลุ่่� มท่ี่� หนึ่่� ง - ประเด็็นที่� สำำ �คััญและ 
เร่่งด่่วนมาก 
เนื่่�องจากมีีความต้้องการใช้้งานวิิจััยสููง  
มีีผลกระทบต่่อระบบ และอยู่่�ในบริิบท 
ที่่�เปลี่่�ยนแปลงเร็็ว เช่่น การพััฒนาทัักษะ 
ที่่�จำำ�เป็็นและการ Re-skills / Up-skills 
ที่่�สอดคล้อ้งกัับความต้อ้งการของตลาดงาน
และเทคโนโลยีีเพื่่�อการศึึกษา / การเรีียนรู้้� 
ซึ่่�งเป็็นเรื่่�องที่่�พััฒนาเร็็วและเกี่่�ยวข้้องกัับ
ชีีวิิตประจำำ�วัันโดยตรง

กลุ่่�มท่ี่�สอง - ประเด็็นที่�สำำ �คััญมาก 
แม้้ความไม่่แน่่นอนจะน้้อยกว่่า แต่่ยังต้้อง
มีีงานวิิจััยรองรัับให้้เพีียงพอ ได้้แก่่ ความ
เสมอภาคและลดความเหลื่่�อมล้ำำ�� ซึ่่�งเป็็น
อุปุสรรคสำำ�คัญัต่่อการพััฒนาคนและประเทศ 
การศึึกษาที่่�มีีคุณุภาพ ที่่�ยังัต้อ้งเร่่งแก้ป้ัญัหา
แม้้จะเข้้าถึึงได้้ในเชิิงปริิมาณ และการ
เรีียนรู้้�ตลอดชีีวิติ ที่่�เป็็นเป้้าหมายทั้้�งระดับั
ประเทศและสากล ซึ่่�งต้้องการฐานข้อมููล
และงานวิิจััยเพื่่�อขัับเคลื่่�อนอย่่างจริิงจััง

กลุ่่� มท่ี่� สาม - ประเด็็นที่� ยัังมีีค วาม
ต้้องการใช้้งานวิจััยไม่่มาก แต่่มีี  
ผลกระทบสููงและควรเตรีียมข้้อมููลไว้้ 
ล่่วงหน้้า 
เช่่น ประสิิทธิิภาพทางการศึึกษาที่่�ดีี 
จะช่่วยลดความเหลื่่�อมล้ำำ��ทางการศึึกษา  
การศึึกษาเพื่่�อสัังคมสีีเขีียวในช่่วงวิิกฤต 
ภููมิิอากาศ และเรื่่�องความเป็็นพลเมืือง
และพลโลก ที่่�คนยุคใหม่่ควรเข้า้ใจบทบาท 
ของตนเองในโลกที่่�ไร้้พรมแดน
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3

จากการสำำ�รวจฐานข้้อมููลกููเกิิล สกอลาร์์ (Google 
Scholar) ซึ่่�งเป็็นฐานรวบรวมงานวิิชาการที่่�อ้้างอิิงได้้จาก
ทั่่�วโลกเพื่่�อวิิเคราะห์์ช่่องว่่าง (Gap) ของแต่่ละประเด็็น
การวิิจััยทางการศึึกษา พบว่่างานวิิจััยใน 8 ประเด็็นที่่�
เป็็นแนวโน้้มทิิศทางการวิิจััยทางการศึึกษาท่ี่�เผยแพร่่ 
ผ่่านฐานข้้อมููลกููเกิิล สกอลาร์์ ระหว่่าง พ.ศ. 2564-2567 
(ค.ศ. 2019-2024) มีีดัังนี้้�

การเรีียนรู้้�
ตลอดชีีวิต

ความเป็็น 
พลเมืืองและ
พลโลกความเสมอภาค

และลดความ
เหล่ื่�อมล้ำำ��

รายการ

รายการ

รายการ

รายการการศึึกษาเพ่ื่�อ
สัังคมสีี เขีียว

2,170

5,450

5,800

13,400

ผลการสัังเคราะห์์ทิิศทางการวิิจััย
และงานวิจััยทางการศึึกษา

รายการ

รายการ

รายการ
รายการ

จะเห็็นได้้ว่่าจำำ�นวนงานวิิจััยในแต่่ละประเด็็นมีีปริิมาณ 
แตกต่่างกัันมาก เช่่น เรื่่�องการพััฒนาทัักษะที่่�จำำ�เป็็น 
และการ Re-skills / Up-skills มีีมากถึงึ 17,100 รายการ  
ส่่วนเรื่่�องความเสมอภาคและลดความเหลื่่�อมล้ำำ��มีี 2,170 
รายการต่่างกัันถึึง 7.8 เท่่า แต่่มีีการวิิจััยจำำ�นวนมาก 
ไม่่ได้้หมายความว่่าเพีียงพอหรืือนำำ�ไปใช้้ได้้ทัันทีี เพราะยังั 
ต้้องดูรูายละเอีียดเนื้้�อหาและความสอดคล้้องกับัสถานการณ์์
ด้้วย

การพััฒนาทักษะ
ท่ี่�จำำ�เป็็น และ 
การ Re-skills / 
Up-skills  
ท่ี่�สอดคล้องกัับ
ความต้้องการ
ของตลาดงาน

ประสิิทธิภาพ
ทางการศึึกษา

การศึึกษา
ท่ี่�มีีคุณภาพ

เทคโนโลยีี
เพ่ื่�อการศึึกษา / 
การเรีียนรู้้�

14,100

15,400

16,600 17,100

90,020
มีีจำำ�นวนทั้้�งหมด

รายการ

สรุปุจำำ�นวนโดยประมาณจากผลการสำำ�รวจฐานข้้อมููล
กููเกิิล สกอลาร์์ (Google Scholar) จำำ�แนกตามประเด็น็การวิิจัยั
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ประเด็น
ปี พ.ศ. รวม

(รายการ)
ร้อยละ

2564 2565 2566 2567

1 การพััฒนาทัักษะที่่�จำำ�เป็็น และ 
การ Re-skills / Up-skills ที่่�สอดคล้้อง
กัับความต้้องการของตลาดงาน

13 7 11 4 35 16.28

2 เทคโนโลยีีเพื่่�อการศึึกษา / การเรีียนรู้้� 6 5 5 - 16 7.44

3 ความเสมอภาค - ลดความเหลื่่�อมล้ำำ�� 6 6 5 2 19 8.84

4 การศึึกษาที่่�มีีคุุณภาพ 31 13 14 2 60 27.91

นโยบาย แผน และมาตรฐานการศึึกษา 25 8 6 1 40

การบริิหารจััดการ 5 1 4 - 10

หลัักสููตรและการจััดการเรีียนการสอน 1 4 4 1 10

5 การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต 8 9 1 - 18 8.37

6 ประสิิทธิิภาพทางการศึึกษา 13 11 13 5 42 19.53

7 ความเป็็นพลเมืืองและพลโลก 1 5 4 4 14 6.51

8 การศึึกษาเพื่่�อสัังคมสีีเขีียว - - - - - 0

9 อื่่�นๆ 3 3 4 1 11 5.12

รวม 81 59 57 18 215

จำำ�นวนงานวิิจััยของสำำ�นัักงานเลขาธิิการสภาการศึึกษาจำำ�แนกตามประเด็็น
ตามแนวโน้้มขนาดใหญ่่ (Megatrends) ระหว่่างปีี พ.ศ. 2564-2567

	น อกจากนี้้� สำำ�นักงานเลขาธิิการสภาการศึึกษาได้้สำำ�รวจงานวิิจัยัท่ี่�เผยแพร่่ผ่่านเว็บ็ไซต์
ของสำำ�นักงานฯ ระหว่่างปี ีพ.ศ. 2564-2567 พบว่่ามีีทั้้�งหมด 215 รายการ และสามารถ
จำำ�แนกตามประเด็็นแนวโน้้มที่่�เกี่่�ยวข้้องได้้ดัังนี้้�

จากข้อ้มูลูการสำำ�รวจงานวิจิัยัของสำำ�นักงานเลขาธิิการสภาการศึึกษา
ในช่่วง 4 ปีีที่่�ผ่่านมา

ขณะเดีียวกััน ยัังไม่่มีีงานวิิจััยเกี่่�ยวกัับการศึึกษาเพื่่�อสัังคม
สีีเขีียวเลย ทั้้�งที่่�เป็็นเรื่่�องสำำ�คััญท่่ามกลางการเปลี่่�ยนแปลง
ของสภาพภููมิิอากาศและสิ่่�งแวดล้้อมที่�รุุนแรงขึ้้�น เพราะ
ฉะนั้้�นเราจึึงอาจสามารถสรุุปได้้ว่่า ยัังคงมีีช่่องว่่าง (Gap) 
ของการวิิจััยทางการศึึกษาในแต่่ละประเด็็น

27.91%
การศึึกษาที่�มีีคุณภาพ

19.53%
ประสิิทธิภาพทางการศึึกษา

16.28%

การพััฒนาทักษะท่ี่�จำำ�เป็็น 
และการ Re-skills / Up-skills

พบว่า 3 ประเด็็นที่�มีีงานวิจััยมากท่ี่�สุุด คืือ
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AI มีีศักัยภาพในการสนับัสนุนุการเรีียนรู้้�
ตลอดชีีวิิต แต่่ยัังขาดงานวิิจััยเกี่่�ยวกัับวิิธีี
ใช้้ที่่�ได้้ผลจริิง โดยเฉพาะในกลุ่่�มผู้้�ใหญ่่
และกลุ่่�มเปราะบาง อีีกทั้้�งยัังขาดการ
ศึึกษาด้้านผลกระทบทางสัังคม อารมณ์์ 
และแนวทางพััฒนา Soft Skills และ
การเรีียนรู้้�แบบสหสาขาให้้เหมาะกัับ
บริิบทที่่�หลากหลาย

ประเด็็นความเสมอภาคทางการศึึกษายัังมีีช่่องว่่าง
ของงานวิิจััย เช่่น ผลกระทบของเทคโนโลยีีที่�อาจ
สร้้างความเหล่ื่�อมล้ำำ�� การเข้้าถึึงของกลุ่่�มเปราะบาง  
เด็็กพิิเศษ และคนในพื้้�นที่่�ห่่างไกล รวมถึึงความ
ท้้าทายของการเรีียนออนไลน์์และผลกระทบจาก
วิิกฤตต่่างๆ ที่่�ขาดการประเมิินนโยบายและการมีี 
ส่่วนร่่วมของชุุมชนอย่่างชััดเจน อีีกทั้้� งจำำ�เป็็น 
ต้้องพััฒนารููปแบบการศึึกษาที่่�ยืืดหยุ่่�นและเชื่่�อมโยง
ระบบต่่างๆ เพื่่�อตอบโจทย์์ผู้้�เรีียนอย่่างหลากหลาย

แม้้งานวิิ จััยด้้านนี้้� จะเพิ่่�มขึ้้�นในช่่วง 
การเรีียนออนไลน์์ แต่่ยัังมีีช่่องว่่างสำำ�คััญ 
เช่่น การพััฒนาบทบาทครููและโรงเรีียน
ให้้ทัันการเปลี่่�ยนแปลง การประเมิินผล 
ที่่�ยัังไม่่ครอบคลุุม การสอนที่�ยัังขาด
ความยืืดหยุ่่�น และการกระจายอำำ�นาจ 
ที่่�ยัังไม่่ชััดเจนในการปฏิิบััติิ

การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิต

การศึึกษาที่�มีีคุณภาพ

ความเสมอภาคและลดความเหล่ื่�อมล้ำำ��

ช่่องว่่าง (Gap) 
การวิิจััยทางการศึึกษา

ในแต่่ละประเด็็น

ประเด็็นการพััฒนาทัักษะยัังมีีช่่องว่่าง
การวิิจััยท่ี่�สำำ�คัญ เช่่น ทัักษะที่่�จำำ�เป็็น
ในอนาคตโดยเฉพาะด้้านเทคโนโลยีี
และการแก้้ปััญหาที่่�ซัับซ้้อน การเรีียนรู้้�
และฝึึกอบรมที่�ตอบโจทย์ตลาดแรงงาน  
ผลกระทบของ AI และ Machine Learn-
ing ต่่อทัักษะ รวมถึึงการเตรีียมคน 
โดยเฉพาะกลุ่่�มเปราะบางให้้พร้อ้มรับัมืือ
การเปลี่่�ยนแปลง รวมทั้้�งการประเมิินผล
และบููรณาการการเรีียนกัับการทำำ�งาน 
ที่่�ยัังไม่่ครอบคลุุมและสอดคล้้องกััน

แม้้เทคโนโลยีีจะช่่วยยกระดัับการศึึกษา 
แต่่ยัังมีีช่่องว่่างการวิิจััยสำำ�คััญ เช่่น  
ก า ร เ ข้้ า ถึึ ง ข อ ง ก ลุ่่� ม เ ป ร า ะ บ า ง
ประสิทิธิิภาพของเคร่ื่�องมืือ การฝึกึอบรม
ครูู ผลกระทบต่่อการเรีียนรู้้�แบบดั้้�งเดิิม 
การปรัับตััวของนัักเรีียน การประเมิินผล  
และความปลอดภััยของข้้อมููล รวมถึึง
การพััฒนานวััตกรรมที่่�ตอบสนองการ
เปล่ี่�ยนแปลงของประชากรและพฤติกิรรม
การเรีียนรู้้� เพื่่�อระบบการศึกึษาท่ี่�ยืืดหยุ่่�น

การพััฒนาทักษะท่ี่�จำำ�เป็็น และ
การ Re-skills / Up-skills  
ท่ี่�สอดคล้องกัับความต้้องการ
ของตลาดงาน

เทคโนโลยีีเพ่ื่�อการศึึกษา /
การเรีียนรู้้�

แสดงช่่องว่่าง (Gap) ที่่�ยัังต้้องการงานวิิจััยเพิ่่�มเติิมจำำ�แนกตามประเด็็น
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แม้้การวิิจััยด้้านสัังคมสีีเขีียวในไทยจะ
เติิบโตขึ้้�นในช่่วง พ.ศ. 2564-2567 
แต่่ยัังมีีช่่องว่่างสำำ�คััญ เช่่น การประเมิิน
ผลกระทบของนโยบาย ความเสมอภาค
ทางสัังคม การมีีส่่วนร่่วมของประชาชน 
และการพััฒนานวััตกรรมสีีเขีียว อีีกทั้้�ง
ควรส่่งเสริิมพลเมืืองสีีเขีียวผ่่านหลัักสูตูร 
ทัักษะ และวััฒนธรรมที่�สนัับสนุุน 
ความรับผิิดชอบต่่อสิ่่�งแวดล้อมอย่่าง
ยั่่�งยืืน

ช่่องว่่างที่่�ควรศึึกษาเพิ่่�มเติิมในประเด็็นนี้้� 
ได้แ้ก่่ การประเมิินผลท่ี่�เน้น้ความเข้า้ใจและ
การประยุกุต์ใ์ช้ค้วามรู้้� การใช้้เทคโนโลยีีใน
การเรีียนการสอน การออกแบบการเรีียนรู้้�
ที่่�เหมาะกัับแต่่ละบุุคคล การพััฒนาทัักษะ 
อนาคต ตลอดจนการนำำ�นโยบายไปสู่่� 
การปฏิิบััติิ ซึ่่�งอาจต้้องใช้้การวิิจััยเชิิง 
ปฏิิบััติิการหรืือพื้้�นที่่�นำำ�ร่่องเพ่ื่�อทดสอบ
แนวทางก่่อนขยายผลในระดัับประเทศ

ในช่่วง พ.ศ. 2564-2567 การวิจัิัยด้า้นการพัฒันา
พลเมืืองมีีการขยายตััว แต่่ยังมีีช่่องว่่างสำำ�คััญ 
ที่่�ควรศึึกษาเพิ่่�มเติิม ได้้แก่่ การพััฒนาความรู้้�และ
ทัักษะพลเมืืองเพ่ื่�อส่่งเสริิมการมีีส่่วนร่่วมในสังคม  
การสร้า้งความรับัผิดิชอบทางสังัคม การมีีส่่วนร่่วม
ในระดัับโลก การส่่งเสริิมและปกป้้องสิทิธิิมนุษยชน 
รวมถึึงการเข้้าใจและเคารพความหลากหลายทาง
วััฒนธรรม ทั้้�งในระดัับท้้องถิ่่�นและระดัับสากล

การศึึกษาเพ่ื่�อสัังคมสีี เขีียว

ประสิิทธิภาพทางการศึึกษา

ความเป็็นพลเมืืองและพลโลก

	น อกจากนี้้� จากการวิิเคราะห์์คาดการณ์์เข็็มทิิศฉากทััศน์์การวิิจััยทางการศึึกษาไทย  
ปีี พ.ศ. 2570 โดยใช้้ตััวแปร 2 ตััว ประกอบด้้วย นโยบายและเป้้าหมายเชิิงยุุทธศาสตร์์ 
ในการทำำ�วิิจััย และทรัพยากรที่่�สนัับสนุุนการวิิจััยทางการศึึกษา ทำำ�ให้้สามารถมองเห็็น 
ฉากทััศน์์ที่่�อาจเกิิดขึ้้�นในอนาคตดัังนี้้�

Policy and Strategic 
Variables

Re
so

ur
ce

Va
ria

bl
es

ฉากทััศน์์ท่ี่� 1 
Elephant Scenario

ฉากทััศน์์ท่ี่� 2
Eagle Scenario

ฉากทััศน์์ท่ี่� 3 
Ant Scenario

ฉากทััศน์์ท่ี่� 4
Duck Scenario

(+) Policy & Strategic Variables
(+) Resource Variables 

(-) Policy & Strategic Variables
(+) Resource Variables 

(-) Policy & Strategic Variables
(-) Resource Variables 

(+) Policy & Strategic Variables
(-) Resource Variables 

ทั้้� งนโยบายและทรัพยากรครบถ้วน ทำำ�ให้้ 
การวิิจััยประสบความสำำ�เร็็จและส่่งผลต่่อ 
การพััฒนาการศึึกษาอย่่างแท้้จริง

มีีทรัพยากรเพีียงพอ แต่่ขาดนโยบายท่ี่� ชััดเจน 
งานวิจััยจึึงไม่่เกิิดประสิิทธิภาพและประโยชน์์
ตามท่ี่�คาดหวััง

ขาดทั้้�งนโยบายและทรัพยากรท่ี่�เพีียงพอ ทำำ�ให้้
ไม่่สามารถสร้้างการเปล่ี่� ยนแปลงท่ี่� ชััดเจน 
ในระบบการศึึกษาได้้

มีีน  โ ย บา  ย ท่ี่� ชัั ด เ จน   แ ต่่ ข าดทรั   พ ย า ก ร ท่ี่�  
เพีียงพอ จึึงทำำ�ให้้การวิิจััยไม่่สามารถสร้้าง 
ผลกระทบต่่อระบบการศึึกษาได้้อย่่างเต็็มท่ี่�

	ปั ัจจุุบัันการวิิจััยทางการศึึกษาของไทยอยู่่�ในฉากทััศน์์ท่ี่� 3 (Ant Scenario)  
ซึ่่�งขาดนโยบายท่ี่�ชััดเจน แม้้มีีทรััพยากรบางส่่วน การกำำ�หนดทิิศทางการวิิจััย 
ทางการศึึกษาของชาติิจะช่่วยส่่งเสริิมให้้สถานะขยัับขึ้้�นไปสู่่�ฉากทััศน์์ท่ี่� 2 หรืือ 1 ท่ี่�มีี 
ผลสำำ�เร็็จและประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น
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ทิิศทางการวิิจััยทางการศึึกษาของชาติ  
พ.ศ. 2568-25704

ผลการศึึกษาได้้นำำ�ไปสู่่�ข้้อเสนอทิิศทางการวิิจััยทางการศึึกษาของชาติิ พ.ศ. 2568-
2570 โดยเน้้นประเด็็นหลัักที่่�สำำ�คััญและเปิิดโอกาสให้้ผู้้�จััดทำำ�งานวิิจััยเลืือก 
หััวข้้อย่่อยตามความสนใจ เพ่ื่�อให้้การวิิจััยมีีความยืืดหยุ่่�นและเกิิดนวััตกรรมใหม่่ๆ 
เพราะโลกทุุกวัันนี้้�เปล่ี่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว งานวิิจััยเดิิมบางอย่่างอาจไม่่ทันสมััย 
ทิิศทางการวิิจััยทางการศึึกษานี้้�มุ่่�งส่่งเสริิมให้้วิิจััยใน 8 ประเด็็นสำำ�คััญที่่�ส่่งผลต่่อ 
การศึึกษา ทั้้�งในด้้านนโยบายและการปฏิิบััติิ ครอบคลุุมทั้้�งงานวิิจััยพื้้�นฐานและ 
งานวิิจััยใหม่่ๆ ที่่�กำำ�ลัังเกิิดขึ้้�น โดยแบ่่งเป็็น 4 ด้้าน ดัังนี้้�

ด้้านที่�  2 การวิิจััยเพ่ื่�อกำำ�หนดระบบการผลิิต
และพััฒนาทักษะกำำ�ลัังคน ผู้้�เรีียน และบุุคลากร
ทางการศึึกษาที่�มุ่่� งสู่่� การยกระดัับผลิิตภาพ
โดยรวมของประเทศ 

ด้้านที่�  1 การวิิจััยเพ่ื่�อพััฒนาแนวคิิด ระบบ 
โครงสร้้าง และการจััดการศึึกษาที่�รองรัับและ
ตอบสนองต่่อการเปล่ี่�ยนแปลงในทุกมิิติิ

ด้้านที่�  4 การวิิจััยเพ่ื่�อสร้้างระบบนิเวศทาง 
การศึึกษา (Ecosystem) ท่ี่�สนัับสนุุนให้้เกิิด
การศึึกษาที่�มีีคุณภาพ ปราศจากความเหล่ื่�อม
ล้ำำ�� และนำำ�ไปสู่่�สังคมแห่่งการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิต

ด้้านที่�  3 การวิิจััยเพ่ื่�อพััฒนาประสิิทธิภาพ
ระบบบริหารจััดการการศึึกษาที่�มุ่่�งสู่่� การเพิ่่�ม 
ขีีดค   ว า ม ส า ม า ร ถ ทา  ง กา ร แ ข่่ ง ขัั นทา   ง 
การศึึกษาในระดัับนานาชาติ
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เป้้าหมาย : สร้้างองค์์ความรู้้� ใหม่่ เพ่ื่�อปรัับระบบและการจััดการศึึกษาให้้ยืืดหยุ่่�น 
ทัันสมััย และเอื้้�อต่่อการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิตในทุกมิิติิ

ประเด็็นวิจััยทางการศึึกษา : 

1  	การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิต 
ตัวัอย่่างการวิจิัยัพื้้�นฐาน (Fundamental 
Research) เช่่น ระบบส่่งเสริิมให้้เกิิด 
การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต ระบบการศึึกษา 
แบบไ ร้้รอยต่่อ  ธนาคารหน่่ว ย กิิต  
สภาพแวดล้อม และนิเิวศการเรีียนรู้้� และ
ตััวอย่่างการวิิจััยในประเด็็นที่�เกิิดขึ้้�น
ใหม (Emerging Research) เช่่น  
คุุณวุุฒิิฉบัับย่่อย (Micro-Credential) 
Micro-learning Nano Degrees 
Learning City และ Co-learning 
Spaces เป็็นต้้น 

2 	 การศึึกษาเพ่ื่�อสัังคมสีี เขีียว 
ตัวัอย่่างการวิจิัยัพื้้�นฐาน (Fundamental 
Research) เช่่น นโยบายการศึึกษา 
สีีเขีียว การเป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้อม 
หลักัสูตูรและการจัดัการเรีียนการสอนเพื่่�อ
สัังคมสีีเขีียวและเป็็นมิิตรกัับสิ่่�งแวดล้อม 
และการจััดการเรีียนการสอนเพื่่�อให้้
นัักเรีียนมีีทััศนคติิและทัักษะที่่�เป็็นมิิตร
กัับสิ่่�งแวดล้้อม เป็็นต้้น และตััวอย่่าง 
ก า ร วิิ จัั ย ในประ เด็็ นที่่� เ กิิ ดขึ้้ � น ใหม่่ 
(Emerging Research) เช่่น นวัตักรรม
ด้้านหลัักสููตร สื่่�อ และการจััดการเรีียน
การสอนเพื่่�อสัังคมสีีเขีียว เป็็นต้้น

ด้้านที่�  1 การวิิจััยเพ่ื่�อพััฒนาแนวคิิด ระบบ โครงสร้้าง 
และการจััดการศึึกษาที่� รองรัับและตอบสนองต่่อ 
การเปล่ี่�ยนแปลงในทุกมิิติิ

เป้้าหมาย : สร้้างองค์์ความรู้้� ใหม่่เพ่ื่�อพััฒนาทักษะของผู้้� เรีียนทุกช่่วงวััยและ
บุุคลากรทางการศึึกษาทุกประเภท

ประเด็็นวิจััยทางการศึึกษา : 

1  	การพััฒนาทักษะท่ี่�จำำ�เป็็น และการ Re-skills / Up-skills ท่ี่�สอดคล้องกัับ 
	ค วามต้้องการของตลาดงาน 

ตััวอย่่างการวิิจััยพื้้�นฐาน (Fundamental Research) เช่่น ทัักษะในอนาคต 
ที่่�ประเทศมีีความต้้องการเพื่่�อสนัับสนุุนการเติิบโตทางเศรษฐกิิจ ทัักษะที่่�จำำ�เป็็น  
โดยเฉพาะทักัษะพื้้�นฐาน (อาทิิ การอ่่าน) ระบบการส่่งต่่อและเชื่่�อมโยงในการพัฒันา 
ทัักษะ ความท้้าทายและโอกาสด้้านทัักษะที่่�สถานศึึกษาเผชิิญอยู่่� ความท้้าทายและ 
โอกาสด้้านเงิินทุน ระบบ และตลาดสำำ�หรัับการเพิ่่�มการมีีส่่วนร่่วมในการศึึกษา 
ด้้านเทคนิิค การฝึึกงานอัันเป็็นการช่่วยเพิ่่�มพููนและพััฒนาทัักษะ การปรัับหลัักสููตร 
เพื่่�อมุ่่�งเน้้นทักษะและสมรรถนะ การจััดการเรีียนการสอนเพื่่�อพััฒนาทัักษะ และ 
การเสริมิสร้า้งสมรรถนะผู้้�เรีียนที่�เชื่่�อมโยงกับัการทำำ�งาน เป็็นต้น้ และตัวัอย่่างการวิจิัยั 
ในประเด็็นที่�เกิิดขึ้้�นใหม่่ (Emerging Research) เช่่น นวัตกรรมระบบการ  
Re-skills และ Up-skills ท่ี่�สอดคล้้องกัับความต้้องการของตลาดงาน ทัักษะ 
ที่่�จำำ�เป็็นสำำ�หรัับอนาคตที่่�เกิิดขึ้้�นใหม่่ๆ นวััตกรรมหลัักสููตร และการเรีียนการสอน 
ที่่�มุ่่�งเน้้นทัักษะและสมรรถนะ รวมถึึงทัักษะสำำ�หรัับผู้้�สููงอายุุ เป็็นต้้น 

2 	 ความเป็็นพลเมืืองและพลโลก 
ตััวอย่่างการวิิจััยพื้้�นฐาน (Fundamental Research) เช่่น คุุณลัักษณะและ 
การเสริิมสร้้างความเป็็นพลเมืืองและพลโลก และการบููรณาการการบ่่มเพาะ 
ความเป็น็พลเมืืองและพลโลกในหลัักสููตรและการเรีียนการสอน เป็็นต้น้ และตัวัอย่่าง 
การวิิจััยในประเด็็นที่่�เกิิดขึ้้�นใหม่่ (Emerging Research) เช่่น พลเมืืองดิิจิิทััล  
ช่่องว่่างระหว่่างรุ่่�น (Generation Gap) และการจััดการเรีียนการสอนที่่�เหมาะสม  
เป็็นต้้น

ด้้านที่�  2 การวิิจััยเพ่ื่�อกำำ�หนดระบบการผลิิตและพััฒนา 
ทัักษะกำำ�ลัังคน ผู้้� เรีียน และบุุคลากรทางการศึึกษา 
ท่ี่�มุ่่�งสู่่�การยกระดัับผลิิตภาพโดยรวมของประเทศ 
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ประเด็็นวิจััยทางการศึึกษา : 

1  	การศึึกษาที่�มีีคุณภาพ 
ตััวอย่่างการวิิจััยพื้้�นฐาน (Fundamental Research) เช่่น การพััฒนาคุุณภาพ 
สถานศึึกษา และการยกระดัับผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนของผู้้�เรีียน นวัตกรรมทาง 
การศึึกษาเพื่่�อรองรัับรููปแบบการศึึกษาที่่�หลากหลาย และการจััดการเรีียนการสอน 
ที่่�ยืืดหยุ่่�น เป็็นต้้น และตััวอย่่างการวิิจััยในประเด็็นที่่�เกิิดขึ้้�นใหม่่ (Emerging  
Research) เช่่น นวัตกรรมการเรีียนการสอน นวัตกรรมการแนะแนว และนวัตกรรม 
การติิดตามประเมิินผลแพลตฟอร์์มการศึึกษา เป็็นต้้น 

2 	 ความเสมอภาค - ลดความเหล่ื่�อมล้ำำ�� 
ตััวอย่่างการวิิจััยพื้้�นฐาน (Fundamental Research) เช่่น ระบบการศึึกษา 
ที่่�ยืืดหยุ่่�นและเหมาะสมกัับบริิบทโรงเรีียน/พื้้�นที่่�  ระบบการดููแลช่่วยเหลืือ 
กลุ่่�มเปราะบาง การมีีส่่วนร่่วมและบทบาทของภาคส่่วนต่่างๆ ในการจััดการศึึกษา  
การกระจายทรัพยากรเพ่ื่�อลดความเหลื่่�อมล้ำำ��ทางการศึึกษา และมาตรการเชิงิระบบ 
เพื่่�อลดความเหล่ื่�อมล้ำำ��ของผลสััมฤทธิ์์�ทางการศึึกษาของโรงเรีียน เป็็นต้น้ และตัวัอย่่าง 
การวิจิัยัในประเด็น็ที่่�เกิิดขึ้้�นใหม่่ (Emerging Research) เช่่น นวัตักรรมสนับัสนุนุ 
การเข้้าถึึงการเรีียนรู้้� และนวััตกรรมการเงิินเพื่่�อการศึึกษา เป็็นต้้น

3 	 ประสิิทธิภาพทางการศึึกษา 
ตััวอย่่างการวิิจััยพื้้�นฐาน (Fundamental Research) เช่่น การลงทุุน การจััดสรร
และการใช้ท้รัพัยากรที่่�มีีประสิทิธิิภาพและได้ป้ระโยชน์ส์ูงูสุดุ แนวทางหรืือนวัตักรรม 
เพื่่�อสนับัสนุนุการจััดการข้้อมููลท่ี่�มีีประสิทิธิิภาพในระบบการลงทุนุ และการมีีส่่วนร่่วม 
ของภาคส่่วนต่่างๆ ในการลงทุุนเพื่่�อการศึึกษา เป็็นต้้น และตััวอย่่างการวิิจััยใน 
ประเด็น็ที่่�เกิิดขึ้้�นใหม่่ (Emerging Research) เช่่น นวัตักรรมการเงินิเพื่่�อการศึกึษา  
ช่่องว่่างระหว่่างรุ่่�น (Generation Gap) และการปิดิช่่องว่่างระหว่่างรุ่่�น และการฟื้้�นฟู 
ภาวะการเรีียนรู้้�ถดถอย เป็็นต้้น 

ด้้านที่�  3 การวิิจััยเพ่ื่�อพััฒนาประสิิทธิภาพระบบบริหาร 
จััดการการศึึกษาที่� มุ่่� งสู่่� การเพิ่่� มขีีดค วามสามารถ 
ทางการแข่่งขัันทางการศึึกษาในระดัับนานาชาติ

เป้้าหมาย : สร้้างองค์์ความรู้้� ใหม่่เพ่ื่�อพััฒนาการบริหารจััดการการศึึกษา 
และระบบนิเวศทางการศึึกษา เพ่ื่�อเพิ่่�มขีีดความสามารถในการแข่่งขัันระดัับ 
นานาชาติ

ประเด็็นวิจััยทางการศึึกษา : 

1  	 เทคโนโลยีีเพ่ื่�อการศึึกษา / การเรีียนรู้้� 
ตััวอย่่างการวิิจััยพื้้�นฐาน (Fundamental Research) เช่่น โอกาสในการเข้้าถึึง 
เทคโนโลยีีเพื่่�อการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียน นัักศึึกษา และประชาชน การบููรณาการ 
เทคโนโลยีีกัับการเรีียนการสอน ความปลอดภััย และจริิยธรรมในการใช้้เทคโนโลยีี  
ผลกระทบที่่�อาจเกิิดขึ้้�นจาก AI และการวััดผลกระทบของเทคโนโลยีีดิิจิิทััลเพื่่�อใช้้ 
สนัับสนุุนครููและนัักเรีียน เป็็นต้้น และตััวอย่่างการวิิจััยในประเด็็นที่่�เกิิดขึ้้�นใหม่่  
(Emerging Research) เช่่น การนำำ�เทคโนโลยีีและ AI มาใช้ป้ระโยชน์เ์พื่่�อการเรีียนรู้้� 
และการพัฒันานวัตกรรมหลัักสูตูรเพื่่�อมุ่่�งเน้น้ทักษะและสมรรถนะด้้านสื่่�อเทคโนโลยีี 
และ AI เพื่่�อการเรีียนรู้้� เทคโนโลยีีเพื่่�อการเรีียนรู้้�ที่่�สอดคล้้องกัับการเปลี่่�ยนแปลง 
โครงสร้้างประชากร เป็็นต้้น 

ด้้านที่�  4 การวิิจััยเพ่ื่�อสร้้างระบบนิเวศทางการศึึกษา  
(Ecosystem) ท่ี่� สนัับสนุุนให้้ เ กิิดการศึึกษาที่� มีี  
คุุณภาพ ปราศจากความเหล่ื่�อมล้ำำ�� และนำำ�ไปสู่่�สั งคม 
แห่่งการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิต

เป้้าหมาย : สร้้างองค์์ความรู้้� ใหม่่ท่ี่�เอื้้�อให้้เกิิดระบบนิเวศทางการศึึกษาที่�เหมาะสม 
กัับการจััดการศึึกษาในปัจจุบััน
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กลไกเพ่ื่�อสร้้างผลลััพธ์์การดำำ�เนิินงาน 
และข้้อเสนอแนะสู่่�การปฏิิบััติิ

นอกจากข้้อเสนอทิิศทางการวิจิัยัทางการศึกึษาของชาติ ิพ.ศ. 2568-2570 ยัังมีีข้อ้เสนอ
เรื่่�องกลไกการดำำ�เนิินงานและแนวทางสู่่�การปฏิบิัตัิ ิเพื่่�อให้ก้ารวิจิัยัทั้้�ง 8 ประเด็น็เกิิดพลังัร่่วม  
(Synergy) และบรรลุุเป้้าหมายอย่่างแท้้จริิง โดยเสนอให้้ใช้้หลัักการบริิหารจััดการตาม 
ทฤษฎีี POLC ซึ่่�งครอบคลุุม 4 ขั้้�นตอนหลััก คืือ Planning (การวางแผน) Organizing  
(การจัดัองค์ก์ร/ระบบ) Leading (การนำำ�หรืือขัับเคลื่่�อน) และ Controlling (การติดิตาม 
และประเมิินผล) ที่่�จะช่่วยให้้การดำำ�เนิินงานมีีประสิิทธิิภาพ ครอบคลุุมตั้้�งแต่่เริ่่�มต้้นจนจบ 
กระบวนการ

5

กลไกเพ่ื่�อสร้้างผลลััพธ์์การดำำ�เนิินงาน

บููรณาการทุุนวิจััยสู่่� เป้้าหมายเดีียวกััน 
สร้า้งเวทีีความร่่วมมืือระหว่่างหน่่วยงานให้ทุ้นุวิิจััย เพื่่�อให้้ 
การสนัับสนุุนเกิิดพลัังร่่วมใน 8 ประเด็็นสำำ�คััญ

เสริิมความเข้้มแข็็งระดัับพื้้�นที่�  (Ecosystem) 
พัฒันาระบบวิจิัยัในระดับัพื้้�นที่่�ให้้มีีความยั่่�งยืืน และตอบโจทย์
บริิบทท้้องถิ่่�น

ขัับเคลื่�อนด้วยความร่่วมมืือ (Co-creation) 
ส่่งเสริิมการทำำ�งานร่่วมกันของหลายหน่่วยงานเพ่ื่�อให้้เกิิด 
นวััตกรรมและผลลััพธ์์ที่่�แท้้จริิง

ประเมิินจากผลลััพธ์์เพ่ื่�อนำำ�ไปพััฒนา 
เน้้นการประเมิินนโยบายจากผลท่ี่�เกิิดขึ้้�นจริง เพื่่�อนำำ�มา 
ปรัับปรุุงอย่่างต่่อเนื่่�อง

P

O

L

C
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เพ่ื่�อให้้การขัับเคลื่่�อนทิิศทางการวิิจััยทางการศึึกษาของชาติิ พ.ศ. 2568-2570  
ขับัเคลื่่�อนได้จ้ริงิและมีีประสิิทธิิภาพ เสนอให้้ใช้แ้นวทางการจัดัการตามทฤษฎี ีPOLC ดังันี้้�

ข้้อเสนอแนะในการนำำ�ไปสู่่�การปฏิิบััติิ

ด้้านการวางแผน
P – Planning 
สกศ. เสนอทิิศทางการวิจิัยัทางการศึึกษาของชาติ ิพ.ศ. 2568-
2570 ให้้ ครม. พิิจารณาให้้ความเห็็นชอบ และเผยแพร่่ 
ให้้หน่่วยงานใช้้เป็็นแนวทางดำำ�เนิินการร่่วมกัันเพื่่�อให้ ้
หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องจััดทำำ�แผนวิิจััยให้้สอดคล้้องกัับทิิศทาง
การวิิจััยทางการศึึกษาของชาติิ

ด้้านการนำำ�
L – Leading 
สกศ. จััดแพลตฟอร์์มเพ่ื่�อผลัักดัันการทำำ�งานร่่วมกันแบบ  
Co-creation ระหว่่างหน่่วยงาน และหน่่วยงานวิิจััยควร
กำำ�หนดแรงจููงใจและออกแบบการดำำ�เนิินงานให้้ชััดเจน 
ในแผนการดำำ�เนิินงาน

ด้้านการจััดการและการจััดองค์์กร 
O – Organizing 
สกศ. จััดเวทีีหารืือกัับหน่่วยให้้ทุุนวิิจััย เพื่่�อสร้้างความร่่วมมืือ 
และบููรณาการทุุนและประสานความร่่วมมืือระบบการวิิจััย 
ทางการศึึกษาของประเทศ สนัับสนุุนนัักวิิจััย โดยเฉพาะใน 
มหาวิิทยาลััย ให้้ร่่วมวิิจััยเชิิงนโยบายกัับรััฐ และให้้หน่่วยงาน 
ต่่างๆ กำำ�หนดบทบาทหน้้าที่่�ที่่�ชััดเจนในการดำำ�เนิินงานวิิจััย
ร่่วมกันั

ด้้านการควบคุม
C – Controlling
ส่่งเสริิมการทำำ�วิิจััยแบบ Meta-analysis เพื่่�อใช้้พััฒนา 
งานวิิจััยในระยะยาว และ สกศ. ติิดตามและประเมิินผลใน 
ภาพรวม เพื่่�อให้้หน่่วยงานที่่�ดำำ�เนิินโครงการวิิจััยประเมิินผล 
ให้้บรรลุุตามเป้้าหมายอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ
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