
นายเฉลมิพล ชสูวสัดกิลุนายเฉลมิพล ชสูวสัดกิลุ  นายเฉลิมพล ชูสวัสดิกุล นายเฉลมิพล ชสูวสัดกิลุ 
ตําแหน่ง ศึกษานิเทศกช์าํนาญการ

ป�การศึกษา ๒๕๖๙ป�การศึกษา ๒๕๖๙ปีการศึกษา ๒๕๖๙ป�การศึกษา ๒๕๖๙

กลุ�มนิเทศ ตดิตาม และประเมนิผลการจดัการศกึษากลุ�มนิเทศ ตดิตาม และประเมนิผลการจดัการศกึษา

รายงานผลการประเมินตนเองรายงานผลการประเมินตนเองรายงานผลการประเมินตนเองคู่มือการปฎิบตังิาน
กลุ่มนเิทศ ตดิตาม และประเมนิผลการจดัการศึกษา

คู่มือการปฎิบตังิาน
กลุ่มนเิทศ ตดิตาม และประเมนิผลการจดัการศึกษา

คู่มือการปฎิบตังิาน
กลุม่นเิทศ ตดิตาม และประเมนิผลการจดัการศึกษา

งานส่งเสรมิ สนบัสนุน พฒันาหลักสูตรและกระบวนการเรยีนรู้งานส่งเสรมิ สนบัสนุน พฒันาหลักสูตรและกระบวนการเรยีนรู้

สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาเชยีงราย เขต 1
สำนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กระทรวงศกึษาธกิาร



นายเฉลิมพล ชูสวัสดิกุล 
         ตำแหน่งศ ึกษาน ิ เทศก ์ ว ิทยฐานะศ ึกษาน ิ เทศก์ชำนาญการ ตำแหน่งเลขท ี ่  ๔7  
ปฏิบัติหน้าที่ในกลุ่มงานส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ มีหน้าที่รับผิดชอบ ดังนี้ 
 
1. กลุมงานส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
2. เพ่ือวิเคราะห์ วิจัย และพัฒนาการใช้หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

 
ขอบเขตงาน 

1. การส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมถึงส่งเสริม สนับสนุน
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

2. การปฏิบัติงานนิเทศ ติดตาม วิจัย พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา  
ขั้นพ้ืนฐาน  
 
คำจำกัดความ 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (Basic Education Curriculum) หมายถึง หลักสูตรที่ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนระดับการศึกษาที่ต่ำกว่าอุดมศึกษา โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนมีความสมบูรณ์ทั้ง  
ทางร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา อีกทั้งมีความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับการดำรงชีวิต และมีคุณภาพได้
มาตรฐานสากลเพื่อการแข่งขันในยุคปัจจุบัน หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานประกอบด้วยส่วนที่เป็นแกนกลาง
ซึ่งกำหนดโดยหน่วยงานส่วนกลาง และส่วนที่มีสาระสอดคล้องกับสภาพชุมชนและท้องถิ่น ซึ่งสำนักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษากำหนดกรอบหลักสูตรร่วมกับสถานศึกษาและท้องถิ่น นอกจากนี้ยังมีส่วนที่เป็นเนื้อหา  
สาระที่สถานศึกษาแต่ละแห่งสามารถกำหนดเพิ่มเติมขึ้นเองได้ เพื่อให้สอดคล้อง เหมาะสมกับความสนใจ 
ความต้องการ และความถนัดของผู้เรียน 
 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

๑. งานสงเสริม สนับสนุน พัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  ๑.1 ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยที่เกี ่ยวกับหลักสูตรการศึกษา  
ขั้นพ้ืนฐาน 
  ๑.2 ส่งเสริม สนับสนุนและนิเทศการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  ๑.3 ส่งเสริม สนับสนุนและนิเทศการใช้หลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
  ๑.4 ส่งเสริม สนับสนุนและนิเทศการประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 
   ๑.5 นิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
  ๑.6 สรุป รายงานผลการใช้/พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  



Flow Chart การปฏิบัติงานส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

 
  



แบบฟอร์มท่ีใช้ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษากำหนดตามความเหมาะสม 

 
เอกสาร / หลักฐานอ้างอิง 

1. พระราชบัญญัติการศึกษาเพ่ือคนพิการ พุทธศักราช 2551 
2. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และคำสั่ง ประกาศ หรือเอกสารอ่ืน 

ๆ ที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่มีการปรับปรุง เปลี่ยนแปลง 
ทุกฉบับ 

3. แนวทางการบริหารจัดการหลักสูตรตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 

4. แนวทางการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
5. แนวปฏิบัติการวัดและประเมินผล ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 

2551 
6. แนวทางการวัด และประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา  

ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
7. แนวทางการตรวจสอบองค์ประกอบหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา  

ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
8. แนวทางในการจัดทำกรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 



รายละเอียด โครงสร้างส่วนประกอบมาตรฐานงาน 
ชื่อกระบวนงาน : ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สพป.ชร ๑ กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา รหัสเอกสาร............ 
ตัวชี้วัดที่สำคัญ : สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีแนวทางการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รวมถึงส่งเสริม สนับสนนุการพัฒนา 
                        หลักสูตรสถานศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ 
วัตถุประสงค์ : ๑. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                  ๒. เพ่ือวิเคราะห์ วิจัย และพัฒนาการใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ลำดับที ่ ผังขั้นตอนการดำเนินงาน รายละเอียดงาน เวลาดำเนินงาน มาตรฐานคุณภาพงาน ผู้รับผิดชอบ 

๑.  ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ แนวคิดทฤษฎี เกี่ยวกับ
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

๑ สัปดาห ์ มีข้อมูลสารสนเทศเพียงพอสำหรับ
การวางแผนการนิเทศ 

กลุ่มนิเทศฯ 

๒. ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ บริบทของชุมชน ท้องถิ่น
และเขตพ้ืนที่การศึกษา และจัดทำกรอบหลักสูตรระดับ
ท้องถิ่นของเขตพ้ืนที่การศึกษา 

๒ สัปดาห ์ มีกรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับบริบทชุมชน 

กลุ่มนิเทศฯ 

๓. ส่งเสริม สนับสนุนและนิเทศการจัดทำ ปรับปรุงพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานรวมทั้ง
ตรวจสอบองค์ประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา 

๑ วัน : โรงเรยีน หลักสูตรสถานศึกษามีความสอดคล้อง
กับหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กลุ่มนิเทศฯ 

๔. ส่งเสริม สนับสนุนและนิเทศการประเมินผลการใช้
หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและนำ
ผลการประเมินผลการใช้หลักสูตรไปใช้ในการปรับปรุง 
พัฒนาหลักสูตร 

๑ วัน : โรงเรยีน สถานศึกษามีระบบการประเมินการ
ใช้หลักสูตรที่มีประสิทธิภาพ 

กลุ่มนิเทศฯ 

๕. ส่งเสริม สนับสนุนและนิเทศการประเมินผลการใช้
หลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและนำ
ผลการประเมินผลการใช้หลักสูตรในการปรับปรุง 
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

๑ วัน : โรงเรยีน สถานศึกษามีระบบการประเมินผล
การใช้หลักสูตรที่มีประสิทธิภาพ 

กลุ่มนิเทศฯ 



ชื่อกระบวนงาน : ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สพป.ชร ๑ กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา รหัสเอกสาร............ 
ตัวชี้วัดที่สำคัญ : สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีแนวทางการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รวมถึงส่งเสริม สนับสนนุการพัฒนา 
                        หลักสูตรสถานศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ 
วัตถุประสงค์ : ๑. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                  ๒. เพ่ือวิเคราะห์ วิจัย และพัฒนาการใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ลำดับที ่ ผังขั้นตอนการดำเนินงาน รายละเอียดงาน เวลาดำเนินงาน มาตรฐานคุณภาพงาน ผู้รับผิดชอบ 

๖.  นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหารจัดการ
หลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้แก่ 
การสร้าง การใช่ การประเมินและการปรับปรุงพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 

๑ วัน : โรงเรยีน สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
หลักสูตรสถานศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพ 

กลุ่มนิเทศฯ 

๗. สรุป รายงานผลการใช้/พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เสนอต่อหัวหน้าหน่วยงาน
และเผยแพร่ต่อสถานศึกษา หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๒ สัปดาห ์ มีข้อมูลสารสนเทศการใช้และ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่
เหมาะสม 

กลุ่มนิเทศฯ 

อธิบายสัญลักษณ์ผังขั้นตอน           จุดเริ่มต้นหรือสิ้นสุดกระบวนงาน            กิจกรรมงานหรอืการปฏิบัติ             การตัดสนิใจ               ทิศทางหรือการเคลื่อนไหวของงาน 
                                                จุดเชื่อต่อระหว่างหน้า (ถ้าไม่จบภายใน ๑ หน้า) 

 



2. งานสงเสริมและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 
วัตถุประสงค์  

1. เพื่อส่งเสริมการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ของครูและกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

2. เพื ่อศึกษา วิเคราะห์ วิจัย การจัดการเรียนรู ้ของครูและกระบวนการเรียนรู ้ของผู ้เรียน  กลุ ่มสาระ 
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 
ขอบเขตงาน 

1. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ของครูและกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนใหเป็นไปตามเป้าหมาย 
ของหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

2. วิเคราะห์ วิจัย และพัฒนากระบวนการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 
คำจำกัดความ 

“การจัดการเรียนรู้ของครู” หมายถึง กระบวนการที่ครูผู้สอนจัดสถานการณ์ สภาพการณ์ หรือกิจกรรม
การเรียนรู้ต่างๆ ผ่านการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน เพื่อช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์
และสามารถนำประสบการณ์เรียนรู้นั้นไปใช้ได้ 

“กระบวนการเรียนรู้ของผู ้เรียน” หมายถึง กระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้เรียนจากเดิม 
ไปสู่พฤติกรรมใหม่ที่ค่อนข้างถาวร และพฤติกรรมใหม่นี้เป็นผลมาจากประสบการณ์หรือการฝึกฝน มิใช่เป็น  
ผลจากการตอบสนองตามธรรมชาติหรือสัญชาตญาณ หรือวุฒิภาวะ หรือความบังเอิญ พฤติกรรมที่เปลี่ยนไป
จะต้องเปลี่ยนไปอย่างค่อนข้างถาวร จึงจะถือว่าเกิดการเรียนรู้ขึ้นหากเป็นการเปลี่ยนแปลงชั่วคราวก็ยังไม่ถือ  
เป็นการเรียนรู้ 

“กลุ ่มสาระการเร ียนรู ้ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 และ 
ฉบับปรับปรุง” หมายถึง สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ที่ประกอบด้วย องค์ความรู้ ทักษะหรือกระบวนการเรียนรู้ 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ซึ ่งกำหนดให้ผู ้เรียนทุกคนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานจำเป็นต้องเรียนรู ้ให้
สอดดคล้องกับหลักพัฒนาการทางสมอง และพหุปัญญา 
 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

1. ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 1.1 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 1.2 วางแผนพัฒนาการนิเทศ โดยใช้ข้อมูลสารสนเทศ จากผลการศึกษา วิเคราะห์สังเคราะห์ 
สภาพบริบท ความต้องการในการพัฒนา 
 1.3 ส่งเสริม สนับสนุน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพและเผยแพรให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 1.4 ส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
 1.5 ส่งเสริม สนับสนุน ให้มีการใช้กระบวนการวิจัยเพื่อคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
 1.6 นิเทศ กำกับ ติดตาม กระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 
  1.7 สรุป รายงานผลการนิเทศกระบวนการจัดการเรียนรู้ 



2. งานส่งเสริม สนับสนุน บริหารจัดการ นิเทศ ติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาของ สสวท. 
3. งานส่งเสริม สนับสนุน บริหารจัดการ นิเทศ ติดตามและประเมินผลโครงการโรงเรียนคุณภาพ  

ของ สสวท. (SMT) 
4 งานส่งเสริม สนับสนุน บริหารจัดการ นิเทศ ติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ประเมินผลนักเร ียนนานาชาติของประเทศสมาชิกองค์กรเพื ่อความร่วมมือและพัฒนาเศรษฐกิจ ( PISA)  
ด้านคณิตศาสตร์   

5. งานส่งเสริม สนับสนุน บริหารจัดการ นิเทศ ติดตามและประเมินผลโครงการโรงเรียนร่วมพัฒนา 
6. งานส่งเสริม สนับสนุน บริหารจัดการ นิเทศ ติดตามและประเมินผลโครงการโรงเรียนคอนเน็กซ์อีดี 

(Connext ED) 
7. งานนิเทศ ติดตาม ประเมินผล ให้คำแนะนำ และสนับสนุนด้านวิชาการของสถานศึกษาในกลุ่ม 

โรงเรียนแม่ยาวดอยฮาง และโรงเรียนอื่นในสังกัด 
8. งานนิเทศ ติดตาม ประเมินผล ให้คำแนะนำ และสนับสนุนด้านวิชาการของสถานศึกษาในกลุ่ม 

โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
9. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 

  



Flow Chart การปฏิบัติงานส่งเสริมและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 

 
  



แบบฟอร์มท่ีใช้ 
๑. แบบนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๒. แบบประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 
เอกสาร / หลักฐานอ้างอิง 

1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
2. แนวทางการบริหารจัดการหลักสูตรตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
3. แนวทางการจัดการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
4. แนวปฏิบัติการวัดและประเมินผล ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
5. แนวทางรูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
6. แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 
 



รายละเอียด โครงสร้างส่วนประกอบมาตรฐานงานส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้  
ชื่องานกระบวนการ : การพัฒนากระบวนการเรียนรู้
ของผู้เรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

สพป.ชร 1 กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา รหัสเอกสาร: ………………………… 

ตัวช้ีวัดที่สำคัญ: สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีแนวทางการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ของครูที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มุ่งเน้นการพัฒนาสมรรถนะของ
ผู้เรียนให้สอดคล้องกับทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ 
วัตถุประสงค์: ๑. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ของครูและกระบวนการเรียนรู้ 
                  ๒. เพ่ือศึกษา วิเคราะห์ วิจัย การจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ของครูและกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ลำดับที่ ผังขั้นตอนการดำเนินงาน รายละเอียดงาน เวลา

ดำเนินงาน 
มาตรฐานคุณภาพงาน ผู้รับผิดชอบ 

๑.  ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับ
แนวทาง รูปแบบ เทคนิค วิธีการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

๑ เดือน มีแนวทางการ รูปแบบ เทคนิค
วิธีการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ และกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

กลุ่มนิเทศฯ 

๒. วางแผนพัฒนาการนิเทศ โดยใช้ข้อมูลสารสนเทศจากผล
การศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ สภาพบริบทความ
ต้องการในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

๑ สัปดาห์ มีแผนการนิเทศการจัดการเรียนรู้
ที่สอดคล้องกับนโยบาย บริบท
ของเขตพ้ืนที่และสถานศึกษา 

กลุ่มนิเทศฯ 

๓. ส่งเสริม สนับสนุน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ให้มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ รวมทั้งเผยแพร่ความรู้ให้
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

๒ สัปดาห์ ครูมีความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

กลุ่มนิเทศฯ 

๔. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูมีการพัฒนานวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้รวมทั้งสร้างเวทีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

๒ สัปดาห์ ครูมีความสามารถในการพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มนิเทศฯ 

๕. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูมีการใช้กระบวนการวิจัยเพ่ือ
พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียน
เกิดกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

๒ สัปดาห์ ครูมีความสามารถในการใช้
กระบวนการวิจัยเพ่ือพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มนิเทศฯ 



ชื่องานกระบวนการ : การพัฒนากระบวนการเรียนรู้
ของผู้เรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

สพป.ชร 1 กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา รหัสเอกสาร: ………………………… 

ตัวช้ีวัดที่สำคัญ: สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีแนวทางการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ของครูที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มุ่งเน้นการพัฒนาสมรรถนะของ
ผู้เรียนให้สอดคล้องกับทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ 
วัตถุประสงค์: ๑. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ของครูและกระบวนการเรียนรู้ 
                  ๒. เพ่ือศึกษา วิเคราะห์ วิจัย การจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ของครูและกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ลำดับที่ ผังขั้นตอนการดำเนินงาน รายละเอียดงาน เวลา

ดำเนินงาน 
มาตรฐานคุณภาพงาน ผู้รับผิดชอบ 

6.  นิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผลกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ของครูให้มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อกระบวนการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

๑ วัน : 
โรงเรียน 

ครูมีความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้และผู้เรียนเกิดกระบวนการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

กลุ่มนิเทศฯ 

7. สรุป รายงานผลการนิเทศ กระบวนการจัดการเรียนรู้ของ
ครูเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และสถานศึกษารวมทั้ง
ส่งเสริมให้มีการนำผลการนิเทศการจัดการเรียนรู้ไปใช้
ปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

๑ สัปดาห์ มีข้อมูล สารสนเทศสำหรับไปใช้
ในการวางแผนพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนรู้ของครูในเขตพ้ืนที่ 

กลุ่มนิเทศฯ 

อธิบายสัญลักษณ์ผังขั้นตอน           จุดเริ่มต้นหรือสิ้นสุดกระบวนงาน            กิจกรรมงานหรอืการปฏิบัติ             การตัดสนิใจ               ทิศทางหรือการเคลื่อนไหวของงาน 
                                                จุดเชื่อต่อระหว่างหน้า (ถ้าไม่จบภายใน ๑ หน้า) 

 



ป�การศึกษา ๒๕๖๙ป�การศึกษา ๒๕๖๙ปีการศึกษา ๒๕๖๙
กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมนิผลการจดัการศึกษากลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมนิผลการจดัการศึกษา

คู่มือการปฎิบตังิานคู่มือการปฎิบตังิาน
สํานักงานเขตพื�นที�การศึกษา ฉบบั ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๙สํานักงานเขตพื�นที�การศึกษา ฉบบั ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๙

คู่มือการปฎิบัติงาน
สำนักงานเขตพื�นที�การศึกษา ฉบบั ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๙

สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาเชยีงราย เขต 1
สำนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กระทรวงศกึษาธกิาร

กลุ่มนิเทศ ตดิตาม และประเมนิผลการจดัการศกึษากลุ�มนิเทศ ตดิตาม และประเมนิผลการจดัการศกึษา


